b' Service de Sécurité Incendie
ORPCALIANA Assistance a Personnes

Niveau 2 — Chef d’équipe

PROMOTEUR DE COMPETENCES

Cette formation est conforme aux dispositions de l'arrété du 2 mai 2005 relatif a I'emploi et a la qualification du
personnel permanent des services de sécurité des Etablissements Recevant du Public et des Immeubles de
Grande Hauteur.

Prestataires retenus : FORCES Incendie, CECYS.

Objectifs : Acquisition des compétences complémentaires permettant I'accés aux fonctions de Chef d'Equipe de
sécurité incendie

Durée : 10 jours, déplacement et examen compris (80h)

Pré-requis pour accéder a la formation :
o Etre titulaire de la qualification SSIAP 1 (ou ERP 1 ou IGH 1)
o Avoir exercé les fonctions d'agent de sécurité incendie dans un ERP ou un IGH durant au moins une
année.
0 AFPS ou PSC1 ou SST en cours de validité
0 Aptitude médicale
o0 Capacité a retranscrire des anomalies sur une main courante

Pré-requis a I'emploi de chef d’équipe de Sécurité Incendie et Assistance a Personnes :
o Habilitation électrique HOBO

Equivalences :
Durée réduite pour les sous-officiers des sapeurs-pompiers professionnels ou volontaires, des pompiers militaires

de I'Armée de Terre, de I'Armée de I'Air et des marins pompiers de la Marine Nationale titulaires de la spécialité
PRV1 ou du certificat de prévention, délivrés par le Ministére de I'Intérieur.

CONTENU :

o Role et missions du Chef d'équipe : outils permettant la gestion et le management d’'une équipe, gérer
les conflits, information de la hiérarchie, application des consignes de sécurité, gestion des incidents
techniques, délivrance des permis de feu

0 Manipulation du systéeme de sécurité incendie : le systeme de détection incendie, installations fixes
d’extinction automatique

o Hygiéne et sécurité du travail en sécurité incendie : le Code du travail

Gestion du Poste Central de Sécurité : gérer les situations de crise, I'accueil des services de secours
o Concrétisation des acquis : élaboration d'une fiche de formation, exercices pratiques d’intervention,
gestion d’'un PC sécurité

o

MOYENS PEDAGOGIQUES :

Vidéoprojecteur et rétroprojecteur

Séquences vidéo relatives a la sécurité incendie

Supports de cours individualisés remise aux apprenants

S.S.I. de catégorie A

Circuit de vérification et de ronde

Sélection de sites ERP et IGH visités préalablement a I'examen
Examen au sein du Centre de Formation
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Modalités d’évaluation : QCM et épreuve pratique.

Validation : Certificat de qualification SSIAP 2 délivré par le Ministére de I'Intérieur.

Débouchés : Chef d'équipe de sécurité incendie apte a travailler en ERP ou en IGH. Possibilité de se présenter a
I'examen SSIAP 3 apres trois ans dans la fonction SSIAP 2.

Opération SSIAP



