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Instantanés RH : mode d’emploi

Les Instantanés RH* sont des sessions de formation qui permettent d’acquérir, en
une seule journée, l'essentiel des connaissances liees a une problématique de
gestion des ressources humaines ou de formation continue. L'objectif est d’aider les
entreprises a identifier des pistes d’action en matiere d’organisation du travail pour
développer les compétences, maintenir I'employabilité des salariés, anticiper
I'évolution des métiers, impulser des démarches de changement...

Public

Les professionnels en charge de la gestion des ressources humaines ou de la
formation : DRH, responsables de formation, cadres chargé du développement des
compétences, gestionnaires de carriéres...

Format

* Formation en lien avec l'actualité RH, incluant systématiquement un tour
d’horizon des pratiques et outils existants et des temps d’échange entre les
participants.

* Durée : une journée.

Entreprises cibles

En priorité, les entreprises qui emploient plus de 50 salariés.

Financement

Les colts pédagogiques sont pris en charge par OPCALIA lle-de-France.

Exemples de théemes

* Manager la diversité

» Organiser le transfert des compétences

» Intégrer et fidéliser ses collaborateurs

* Réussir la mise en place des entretiens professionnels

* Maitriser les regles d’'imputabilité des actions de formation

En savoir +

Contacter les Délégations territoriales OPCALIA lle-de-France, dont les coordonnées
sont disponibles sur www.opcalia-idf.com (rubrique Contacts) ou au 01 44 06 77 10.

*Instantanés RH est une marque OPCALIA.



